
Das Frühjahrsupdate für Ihre Führungskräfte 

Liebe Kolleginnen und Kollegen,  
  

nicht nur die Technik und das Marketing braucht im Frühjahr die eine oder andere 
Reparatur oder ein Generalupdate.  
 

Auch Ihre Führungskräfte z.Bsp. Bereichs- und Teamleiter brauchen regelmäßig neue 
Impulse und aktuelle Werkzeuge für die Führungspraxis mit Ihren Mitarbeitern. 
  

Zu folgenden Themen bieten wir Ihnen ein 1-Tages-Training an: 
  

• Klarstellen und lösen von Missverständnissen und Konflikten in der Kommunikation, 
sowohl innerhalb des Führungsteams, als auch mit anderen Teammitgliedern. 
• Sicherstellen, dass Absprachen im Führungsteam verbindlich sind und die Übernahme 
von Verantwortung gewährleistet ist. 
• Effektives Führen von schwierigen Gesprächen und erfolgreiche Lösung von 
Konflikten. 
• Zielgerichtete Kommunikation, um eigene Interessen durchzusetzen und dabei 
dennoch respektvoll zu bleiben. 
• Bewältigung von Herausforderungen im Umgang mit schwierigen Gesprächspartnern. 
• Diplomatisches Beenden von Konfrontationen und Konflikten. 
• Konstruktives Üben von Kritik, um eine positive Entwicklung zu fördern. 
• Gewinnen und Motivieren von Mitarbeitern für die gemeinsamen Ziele und 
Sichtweisen. 
  

Das Training kann gern bei uns im Landgut Neue Elbe (bei Torgau) oder bei Ihnen vor 
Ort stattfinden. 
  

Das Training wird im Rahmen des Wissenstransfer Landwirtschaft Sachsen gefördert 
und ist daher für eine begrenzte Anzahl von Terminen für sächsische 
Landwirtschaftsbetriebe und Direktvermarkter kostenfrei. 
  

Die Denkwerkstatt Food hat branchenerfahrene Trainer und Trainerinnen. 
Melden Sie sich gern und wir suchen einen gemeinsamen Termin. 
 

Mit kollegialen Grüßen 
  
Ihre Denkwerkstatt-Food 
  
Dipl. agr. Ing./Dipl.Betriebswirt Matthias Schneider 
Dipl. Kaufmann Thomas Breitling 
M.Sc. Christel Parnow-Kloth 
  
  



PS: 

Wir führen in unserem Unternehmen auch einen Landwirtschaftbetrieb inkl. 
Direktvermarktung und Rinderhaltung – auch wir wissen, dass der Tisch immer voll ist, 
also „ Keine Zeit für so was gerade, Weiterbildung usw. machen wir später mal “.... 
Aber motivierte Führungskräfte und motivierte Mitarbeiter sind unbezahlbar! Wenn 
Kollegen kündigen ist es einfach zu spät. 
  

Fragen Sie gern Kollegen über uns aus: 

z.Bsp. Thomas Rößner, Vorstand Agrarprodukte Kitzen e.G. 
„Wir haben schon nach dem ersten Training konkrete Dinge umgesetzt und alle im 
Führungsteam ziehen mit. Der Zeitinvest lohnt sich in jedem Fall und zahlt sich sofort im 
Umgang miteinander aus. Wir freuen uns schon auf den nächsten Termin mit der 
Denkwerkstatt!“ 
Pegau, den 16.2.2024 
  
Aktuell führen wir zum Beispiel bei folgenden Agrarbetrieben, Trainings und Beratungen 
durch: 
  
MKH - Milchwelt Krabat, Wittichenau 
Agrarprodukte Kitzen e.G. 
Landgut Nemt GmbH, Wurzen 

Schönberger Geflügelhof Weber GmbH & Co. KG, Schönberg 
  
www.denkwerkstatt-food.de 
   

 
 

   

DENKWERKSTATT FOOD - Eine Marke der 

schneider+freunde Landwirtschaftliche 
Markt-und Beratungsgesellschaft mbH 

Am Schlosspark 9, 04886 Arzberg / OT Pülswerda 
 

Kontakt: 

Matthias Schneider 
0151-65144478 

matthias@denkwerkstatt-food.de 
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